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Al Dirigente scolastico
I.I.S.S.“S. CATERINA DA SIENA - AMENDOLA” SALERNO (SA)

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI PER LA FIGURA DI ESPERTO/FORMATORE






	Valutazione progetto esecutivo
	Punteggi Max attribuibili

	· Pertinenza della traccia programmatica all’ intervento laboratoriale
· Chiarezza nella descrizione delle attività pianificate nelle loro successive fasi 
· Riproducibilità delle attivivtà formative pianificate anche all’ interno della prassi lavorativa quotidiana (didattica, gestionale, amministrativa,ecc…)
· Qualità della documentazione didattico formativa di supporto agli incontri (materiale multimediale, slide, schemi mappe concettuali, orìginali…..)
	A CURA DELLA COMMISSIONE 

	Valutazione esperienze professionali

	DESCRIZIONE
	PARTE RISERVATA ALL’ INTERESSATO
	RIFERIMENTO PAG CV A CURA DELL’ INTERESSATO
	PARTE RISERVATA ALLA COMMISSIONE

	Incarichi di docente/ relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’ approfondimento degli argomenti inerenti all’ area tematica per cui si propone candidatura, organizzati da università , INDIRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR-UST), istituzioni scolastiche, centri diricerca e enti di formazione e associazioni accreditati e riconosciuti dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da enti e dalle regioni PUNTI 4 PER OGNI INCARICO, FINO A UN MASSIMO DI 12 PUNTI
	
	
	

	Incarichi di docente relatore in corsi di formazione dei docenti neo-assunti
PUNTI 3 PER OGNI INCARICO FINO A UN MASSIMO DI 15 PUNTI
	
	
	

	Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione,  convegni, seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’ approfondimento degli organizzati da università , INDIRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR-UST), istituzioni scolastiche, centri diricerca e enti di formazione e associazioni accreditati e riconosciuti dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da enti e dalle regioni PUNTI 2 PER OGNI INCARICO, FINO A UN MASSIMO DI 8 PUNTI
	
	
	

	Incarichi di docenza in corsi universitari (corsi di laurea, master, corsi di perfezionamneto,ecc) per gli ambiti tematici inerenti l’ area per cui si propone la candidatura PUNTI 3 PER OGNI ANNUALITA’ FINO A UN MASSIMO DI 12 PUNTI
	
	
	

	Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone la candidatura * PUNTI 2 PER OGNI PUBBLICAZIONE FINO A UN MASSIMO DI 12 PUNTI
	
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali - MASSIMO 3 PUNTI
ECDL 4 MODULI (1 PUNTO)
ECDL 7 MODULI (2 PUNTI) 
OLTRE I 7 MODULI ( 3 PUNTI) 
	
	
	

	Anzianità di servizio svolto nel profilo ruolo di attuale appartenenza PUNTI 3 PER OGNI ANNO OLTRE IL 5 ANNO FINO A UN MASSIMO DI 12 PUNTI
	

	Possesso di attestati di corsi di specializzazione o master di I e II livello attinenti l’ area per cui si propone candidatura PUNTI 2 PER OGNI CORSO FINO A UN MASSIMO DI 6 PUNTI
	

	TOTALE
	MAX 100 punti


Data ___/___/____		                                                           
FIRMA 
_________________________	
